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KANDAVAS REGIONALAS PAMATSKOLAS
IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Izdoti saskana ar

Vispargjas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu,

Ministru Kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474

“Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe,

pirma palidziba un drosiba izglitibas iestad@s un to organizétajos pasakumos™ 15. punktu un
Kandavas Regionalas pamatskolas Nolikuma 35.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Kandavas Regionalas pamatskolas (turpmak teksta — skola) iek$¢jas kartibas noteikumi

nosaka:

1.1. izglitojamo uzvedibas noteikumus skola, skolas internata, tas teritorija un skolas
organizetajos pasakumos;

1.2. evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu skola;

1.3. atkaribu izraisoSu vielu, ierou, municijas un specialo Iidzeklu iegadasanas, ieneSanas,
lietoSanas, glabaSanas, izplatiSanas un pamudinaSanas tos lietot aizliegumu skola, tas
teritorija un skolas organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

1.4. izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai Citu
personu drosibai, tostarp vardarbibu;

1.5. skolas darbinieku un izglitojamo ricibu vardarbibas, bérna tiesibu apdraudéjuma, ka ar1

varas, atkaribas vai paklautibas attiecibu ne€tiskas izmantoSanas gadijuma;
(Grozits ar Kandavas Regionalas pamatskolas 01.09.2026.ieksejiem noteikumiem Nr. 47)

1.6. vecaku iesaistes kartibu vardarbibas, tai skaita nirgasanas, prevencijas veicinasana;
1.7. atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neievérosanu;
1.8. citus jautajumus, kurus skola uzskata par butiskiem.

2. Noteikumi ir saisto$i skolas izglitojamiem, vinu vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), skolas administracijai, pedagogiem un atbalsta personalam (turpmak —
darbinieki) un skolas apmeklétajiem. Noteikumi ir publiskoti skolas interneta vietné
www.Kivs.lv/normakti

1. Skolas macibu reZims

w

Macibu telpu atslégas atrodas pie skolas dezuranta internata eka.

Katru macibu telpu pirms savas macibu stundas vai nodarbibas sakuma atslédz un péc macibu
nodarbibas beigam aizslédz macibu priekSmeta vai nodarbibu skolotajs. Klasu telpas atslédz
un aizslédz katras klases audzinatajs vai internata skolotajs.
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Starpbrizos ir obligata klasu telpu védinasana, macibu stundu laika — koplietojamo telpu
védinasana.

Péc macibu stundas vai nodarbibas beigam izglitojamie skolotaja vadiba sakarto klases
mébeles, macibu Iidzeklus, notira tafeli, izsledz apgaismojumu, atver logus védinasanai.
Klasu dezuranti péc macibu stundu beigam un p&c vakarmacibam sakarto klases méebeles,
notira tafeli, iznes papirkurvi, izberot atkritumus tiem paredzetaja vieta. 5. — 9.klasu
izglitojamie veic ari gridas mitro uzkopsanu.

P&c nepiecieSamibas izglitojamie piedalas skolas vides uzkopsana un sakartoSana.

Klasu izglitojamos uz &dienreizém pavada macibu priekSmeta skolotajs, kuram ir bijusi stunda
pirms &dienreizes.

No 17.00 — 19.00 skola notiek vakarmacibas, kuras obligati jaapmekl€ internata dzivojoSiem
izglitojamiem.

II1. Izglitojamo uzvedibas noteikumi skola, skolas internata, skolas teritorija un skolas
organizetajos pasakumos

. Izglitojamie, kuri nedzivo internata, ierodas skola vismaz 5 miniites pirms stundu sakuma.

. Izglitojamie virsdrébes nodod garderobé. Atrasties skolas telpas virsdrébes ir aizliegts. Skola

neuznemas atbildibu par virsdrébés atstatam mantam (mobiliem telefoniem, kreditkartem

u.c.) un naudu. Internata dzivojosie savas virsdrébes tur internata vai skolas garderobg pie

savas klases. Veselibas un higiénas noliikos ir rekomendéts izmantot mainas apavus, jo 1pasi

nemot veéra laikapstaklus. Skolas garderobe darbojas no plkst. 7.00 — 19.00, piektdienas no

plkst.7.00 — 15.00.

Izglitojamo ar&jam izskatam (matu sakartojumam, apgérbam, apaviem) un sakoptibai jaatbilst

vispargjiem priekSstatiem. Klasu telpas aizliegts ierasties ar virsdrébém un galvassegam

(cepurém, lakatiem u.tml.). Izglitojama apgérbs nedrikst reklamét vardarbibu, narkotikas,

smékéSanu un alkoholu. Uz izglitojama apgerba esosas apdrukas nedrikst aizskart cilvéka

cienu. Apgerbam ir jabit tiram, ta stilam jabut p&éc iesp&jas lietisSkam. Izglitojamajiem pastavigi

jaievero personiga un sabiedriska higiéna.

Izglitojamiem jaievéro macibu darba reZims, t.i., stundu un nodarbibu laiki. Katra macibu

stunda sakas ar zvanu, izglitojamiem jabut savas macibu klas€s. Lai to nodrosinatu, divas

miniites pirms stundas sakuma tiek iezvanits bridinajuma zvans. Stundas nokaveSanas

gadijuma izglitojamajam péc pedagoga pieprasijuma japaskaidro iemesls. Iziet no stundas

drikst tikai ar skolotaja atlauju.

Vienas macibu stundas ilgums ir 40 miniites. Stundas beigas nosaka pedagogs.

Stundas notiek péc macibu stundu saraksta, kura noradits macibu priekSmets, stundas norises

laiks un vieta.

Par macibu stundu saraksta izmainam tiek pazinots izglitojamiem péc iesp€jas savlaicigak,

veicot labojumus E — klases dienasgramata. Izglitojamie, gatavojoties nakamas dienas

stundam, iepazistas ar ierakstiem E — klases dienasgramata.

Izglitojamajiem ir iesp&a apmeklet konsultacijas visos macibu priekSmetos. Konsultaciju

saraksts  ir  pieejams  informacijas stenda un  skolas  interneta = vietné

https://www.kivs.lv/konsultacijas:

18.1. gadijumos, ja izglitojamais nav apguvis kadu prasmi vai zinaSanas kavejumu vai
citu iemeslu d&l un pats neizvélas apmeklét konsultaciju, pedagogs uzaicina izglitojamo
uz konsultaciju, vienojoties par tas laiku un fiksgjot to izglitojama E-klases dienasgramata.

18.2. ja izglitojamais uz konsultaciju neierodas, tad pedagogs par So faktu veic ierakstu
uzvedibas zurnala - "Neieradas uz konsultaciju".
18.3. ja izglitojamais turpina neapmekl&t nepiecieSamas konsultacijas, skola iesaista

vecakus problémas risinasana.
Izglitojamiem ir pienakums péc iesp&jas uzmanigi parvietoties pa skolas telpam un teritoriju,
lai neapdraudétu savu un citu personu veselibu un dzivibu. Ipasi jauzmanas no sekojoSiem
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objektiem un apstakliem: kapnes; durvju veértnes un sliekSni; durvju vertnu un starpsienu
stiklojums; mébeles; slapja grida; vaj$ apgaismojums; apledojums; transporta Iidzekli.
Starpbrizos izglitojamie uzturas gaitenos un vestibilos, siltd un sausa laika — ar1 skolas
pagalma, vai arf, ja skolotajs atlavis, klasg.

Izglitojamiem aizliegts lauzt zarus, pl€st lapas, st ogas no apstadijumos augosajiem augiem.
Izglitojamiem kategoriski aizliegts kapt uz skolas €kas jumta, kapt vai sédet uz logu palodzém
vai kapnu margam, driizméties pie atvertiem 2. — 4.stava logiem vai izliekties ara pa tiem.
Izglitojamo pienakums ir buit pieklajigiem gan stundas, gan starpbrizos; izglitojamajiem jaseko
stundas darbam, jaizpilda skolotdja noradijumi. Macibu stundas bez skolotaja atlaujas ir
aizliegts &st, koslat koslajamo gumiju un nodarboties ar citam ar macibu procesu attiecigaja
stunda nesaistitam blakus lietam.

Izglitojamajiem macibu stundu un nodarbibu laika klasg aizliegts lietot mobilo telefonu un
citas ierices, iznemot gadijumus, kad tas ir nepiecieSams macibu procesam. Izglitojamo mobilo
iericu skanas un vibro signaliem macibu stundu un nodarbibu laika klasg ir jabut izsleégtiem.
Gadijumos, ja izglitojamais launpratigi izmanto mobilas ierices stundu laika, pedagogam ir
tiesibas pieprasit tas uz macibu stundas laiku novietot pedagoga noraditaja vieta.

Skolas telpas un skolas teritorija aizliegts lietot necenzetus vardus un izteicienus, aizskarosi,
nepieklajigi vai rupji izturéties pret skolasbiedriem, pedagogiem un citiem skolas darbiniekiem
vai personam. Par $1 noteikuma neievérosanu ikvienam skolas darbiniekam vai izglitojamam
nekavégjoties jazino skolas direktoram vai administracijas parstavim.

Izglitojamajiem skola jauzvedas péc iespgjas klusi, lai netraucétu skolas darbu.
Izglitojamajiem laika, kad notiek macibu darbs, aizliegts lietot dazadas iekartas skalas miizikas
vai citu skanu atskanoSanai.

Aizliegts piesarnot skolas telpas un skolas teritoriju ar atkritumiem (papiriem, saulespuku
s€klam, atspirdzinoSo dz€rienu pudelém u. c.), - tie jaizmet tiem paredzetajas vietas (atkritumu
traukos). Skolas telpas un skolas teritorija aizliegts splaut un lietot koslajamas gumijas.
Aizliegts bojat un postit skolas, skolas internata telpas un skolas teritorija atrodosas materialas
vertibas, inventaru, apstadijumus, ka ar1 bojat skolas telpu un €kas apdares elementus.

Skolas telpas un skolas teritorija aizliegts bez atlaujas izvietot plakatus, att€lus vai fotografijas.
Skolas telpas un skolas teritorija aizliegts spelet azartspéles, kuras kads giist materialu labumu.
Izglitojamajiem vai citam personam ir aizliegts macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmeés
un pasakumos filmet un ierakstit notikuma norisi, ja tas nav paredzets macibu procesa ietvaros
vai neformala pasakuma ietvaros. Attiecigo darbibu veikSanai nepiecieSams skolas direktora
saskanojums. Par §1 noteikumu parkapumu izglitojama riciba tiek izveértéta skolas
pedagogiskaja padomé, ka ari autortiesibu, fizisko personu datu aizsardzibas tiesibu un citu
tiesibu parkapumu gadijumos direktors lemj par nepiecieSamibu par veiktajam darbibam zinot
tiesibsargajosam iestadém, ja parkapums satur administrativa parkapuma vai noziedziga
nodarfjuma pazimes.

Parvietojoties kajam vai braucot ar mehanisku vai elektrisku transportlidzekli pa skolas
teritorijas piebraucamajiem celiem un automasinu stavlaukumiem, izglitojamajiem jaievero
celu satiksmes noteikumi un maksimala piesardziba, lai neapdraudétu savu un citu personu
veselibu un dzivibu.

Nedrikst skriet no stava kalna uz Talsu ielas pusi prett muzejam.

Izglitojamo uzvedibas noteikumus skolas internata nosaka Sie noteikumi un “Kandavas
Regionalas pamatskolas internata kartiba”.

Izglitojamo uzvedibas noteikumus skolas organizétajos pasakumos nosaka Sie noteikumi un
,Kandavas Regionalas pamatskolas darba drosibas un aizsardzibas noteikumu” 4.pielikums
,DROSIBAS NOTEIKUMI DODOTIES EKSKURSIJA, PARGAJIENA VAI PASTAIGA”,
6.pielikums ,,DROSIBAS NOTEIKUMI SPORTA SACENSIBAS UN NODARBIBAS”,
8.pielikums ,,DROSIBAS NOTEIKUMI ARPUS SKOLAS PASAKUMOS”.

IV. Izglitojamo pienakumi un tiesibas



36. Izglitojamiem ir pienakumi:
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darboties un uzvesties saskana ar sabiedriba pienemtajam morales un &tikas normam;
paredzeto laiku pilniba izmantot macibam, sistematiski gatavojoties nodarbibam,
sekmigi mactties, atbilstosi savam sp&jam, censoties uzlabot savu sniegumu, lai iegiitu
pamatizglitibu;

lerasties skola tira un sakopta apgerba, kas atbilst visparpienemtajam lietiska stila
normam un nerada apstaklus traumam. Veselibas un higi€énas noliikos ir rekomendéts
izmantot mainas apavus, jo 1pasi nemot véra laikapstaklus. Izglitojama apgerbs
nedrikst atte€lot vardarbibu, narkotikas, smékeSanu un alkoholu vai citadi but
neatbilstoss morales un &tikas normam skola;

savlaicigi ierasties skola, nekav€jot macibu stundu sakumu;

ierodoties uz stundu, nemt lidzi visus nepiecieSamos macibu Iidzeklus, kas
nepiecieSami konkrétas stundas darbam;

macibu stunda precizi izpildit macibu priekSmeta pedagoga prasibas un noradijumus,
biit pieklajigam, netraucét klasesbiedriem un pedagogiem. leverot pargjo izglitojamo
tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi;

izslegt mobilos telefonus vai citas iekartas (kas nav paredzetas ta briza notikuma
mérkim) macibu stundu, ka arT dazadu sanaksmju, lekciju, koncertu laika, iznemot
gadijumus, kad tas nepiecieSams macibu procesa un pedagogs atlauj to darit.

sporta stundas ierasties sporta t€rpa. No sporta stundas atbrivotie izglitojamie atrodas
sporta zalg;

ievérot skolas nolikumu, iek$gjas kartibas noteikumus, ugunsdrosibas un
elektrodrosibas noteikumus;

rupéties par savu veselibu un personigo higiénu;

uznemties personisku atbildibu par savam macibam un uzvedibu skola;

uznemties atbildibu par valdijuma nodoto skolas mantu. Ja izglitojama vainojamas
ricibas rezultata nodarits kait€jums skolas mantai vai skolai (tostarp, ja manta netiek
noteiktaja termina atdota skolai) izglitojamais atlidzina lietas faktisko ta briza vertibu;
biit pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekletajiem;

ar cienu izturéties pret valsti, sabiedribu, gimeni, pret citu cilvéku religiskajiem
uzskatiem, ka arT rasém, tautam, etniskajam grupam un to parstavjiem;

ripéties par skolas estetiskas vides, inventara saglabasanu, kartibu, tiribu;

ieverot skolas tradicijas;

saudz&t dabu un apkartjo vidi, tai skaita taupit skolas resursus — elektroenergiju,
tdeni, papiru, siltumenergiju u.c.;

macoties 9. klasg, iepazities ar eksamenu laiku un norises kartibu;

izpildit skolas darbinieku likumigas prasibas;

nekavgjoties informét skolas darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba
saskata draudus savai vai citu personu drosibai;

par ugunsgréku vai citu arkartas situaciju nekavejoties zinot skolas darbiniekiem un
precizi izpildit vinu noradijjumus;

iesniegt klases audzinatajam arsta zimi, ierodoties skola nakamaja diena péc
slimos$anas. Klases audzinatajs to registré E — klas€é un nodod skolas medmasai. Par
attaisnotu kavéjumu uzskata vecaka rakstitu zimi lidz 5 kavétam dienam menesi, no
tam slimibas dgl var attaisnot 3 dienas p&c kartas.

Izglitojamiem ir tiesibas:

37.1.

37.2.

iegit valsts un pasvaldibas finans€tu pamatizglitibu, ka ar1 piedalities arpusstundu
aktivitates, intereSu izglitibas programmas un visos citos skolas organizetajos
pasakumos;

izglitojamajiem ir tiesibas uz netrauc€tu macibu darbu stundas un izvéletajas
arpusstundu nodarbibas;
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37.3. izmantot visus skolas resursus izglitibas iegtiSanai, tai skaita skolas macibu telpas,
biblioteku, citas informacijas kratuves un macibu lidzeklus, sporta un svinibu zali;

37.4. sanemt motivetu savu zinasanu novertgjumu zinasanu noveértejumu 10 (desmit) ballu
sisttma attiecigaja macibu priekSmeta, ka ar1 sanemt no pedagogiem savlaicigu
informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem
jautajumiem,;

37.5. sanemt skolas pedagogu konsultacijas visos macibu priekSmetos;

37.6. pécizveles nodarboties skolas interesu izglitibas programmas, pulcinos un kolektivos,
macibu priek§metu fakultativos, ka ari piedalities citos arpusstundu skolas piedavatos
pasakumos;

37.7. nodarboties ar macibu pétniecisko darbu, sanemot nepiecieSamus paskaidrojumus,
konsultacijas un atbalstu no vadibas un pedagogiem pétnieciska darba gaita;

37.8. izglitibas procesa brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, kas neaizskar
cilvéka un valsts godu un cienu;

37.9. ierosinat izveidot skolas pasSparvaldi un piedalities tas darbiba atbilstigi skolas
nolikumam;

37.10. darboties organizacijas un apvienoties intereSu grupas, ievélésanas gadijuma darboties
regionalajas un visas Latvijas skolénu organizacijas;

37.11. izteikt priekSlikumus skolas dzives pilnveidosanai, cienpilni apspriest radusas
problémas ar pedagogiem un skolas vadibu;

37.12. parstavet skolu dazada veida pasakumos atbilstigi savam sp&jam un interesém;

37.13. sanemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem,;

37.14. normativajos aktos noteiktaja apjoma sanemt valsts un pasSvaldibas finans€tu
profilaktisko veselibas apriipi un neatlieckamo medicinisko palidzibu;

37.15. nepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem ir tiesibas ve&rsties pie skolas atbalsta
personala: sociala darbinieka, silto smilSu specialista, izglitibas psihologa, speciala
pedagoga vai logopéda;

37.16. izradit iniciativu zinasanu un prasmju apguve;

37.17. iesaistities sabiedriski deriga darba skola (skolas telpu sakartoSana, noforméSana,
dekoréSana u. tml., skolas apkart&jas teritorijas sakopSana) un arpus tas (piedaliSanas
Kandavas pilsétas teritorijas sakopSana u.c.).

V. Izglitojamo kavéjumu uzskaite

Darbs ar izglitojamiem, kuri ilgstoSi neapmeklé macibu nodarbibas, tiek veikts saskana ar
kartibu, kada Kandavas Regionalaja pamatskola tiek veikts darbs ar kavétajiem.

Par kavétajam stundam vai nodarbibam izglitojamie iesniedz klases audzinatajam arsta izzinu
val arl izglitojama vecaku argumentétu pazinojumu par macibu nodarbibu kaveSanas
iemesliem. Vecaki var attaisnot lidz 5 kavétam dienam ménesi, no tam slimibas dél var
attaisnot 3 dienas pec kartas. Ja slimiba ilgst vairak par 3 dienam, nepiecieSama arsta izzina.
Ja izglitojamajam nepiecieSams aiziet atrak no macibu nodarbibam, vin$ iesniedz klases
audzinatajam vai macibu priekSmeta skolotajam vecaku parakstitu iesniegumu, kura norada
macibu nodarbibu kavésanas iemeslu, vai citu kavéjumu attaisnojosu dokumentu. Izn€muma
gadijumos ta var biit mutiska vienoSanas starp pedagogu un vecaku.

Izglitojamo papira forma iesniegtas izzinas, iesniegumi vai pazinojumi par kavétajam macibu
stundam nododamas attiecigas klases audzinatajam un glabajamas klases audzinataja darba
mapés Iidz kart€ja macibu gada beigdm, iznemot arsta izzinas un vecaku zimes par
kavéjumiem slimibas d&l, kuras glabajas skolas veselibas punkta.

Ja izglitojamais vai vina vecaki labpratigi vai péc bridindjuma sanemsanas nav iesniedzis
nekadus kav@jumus attaisnojoSus dokumentus par nokavéto macibu laiku, kav&umi tiek
uzskatiti par neattaisnotiem.
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V1. Izglitojamo droSiba un tiesibu aizsardziba, evakuacijas plans un vardarbibas
noversanas nosacijumi

Skolas evakuacijas plani atrodas skolas un internata €kas katra stava gaiteni un internata
istabinu priekstelpas.

Informacija par operativo dienestu izsaukSanas kartibu ir izvietota uz stendiem 1. stava
vestibila, internata €ka 1. stava.

Par nepiederosu personu atrasanos skolas telpas vai tas teritorija dezurantam vai dezurgjosai
garderobistei, ka arT ikvienam skolas darbiniekam vai izglitojamam gadijumos, ja nepiederosa
persona izraisa aizdomas par atraSanos reibuma stavokli, uzvedas agresivi, izsaka draudus,
trauc€ skolas darbu vai uzmacas izglitojamajiem vai darbiniekiem, nekav€joties jazino par to
skolas direktoram vai skolas administracijas parstavim.

Kategoriski aizliegts skolas telpas un tas teritorija iegadaties, lietot, glabat vai realizet
alkoholu, arT alu un alkoholiskos kokteilus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, toksiskas vai psihotropas vielas vai atrasties skola alkohola, narkotisku, toksisku
vai psihotropu vielu reibuma. Par $1 noteikuma neieveérosanu ikvienam skolas darbiniekam vai
izglitojamajam nekavéjoties jazino skolas direktoram vai skolas administracijas parstavim.
Kategoriski aizliegts bez attiecigu atbildigo institticiju (amatpersonu) atlaujas vai pilnvarojuma
skolas telpas un tas teritorija ienest, lietot, glabat vai realiz€t Saujamierocus, aukstos ieroCus
(pieméram, nazus, kakenes, lokus, arbaletus u.c.), gazes baloninus, gazes pistoles, bistamas
kimiskas vielas, spradzienbistamas un viegli uzliesmojosas vielas un priekSmetus (tai skaita
pirotehniku). Par §1 noteikuma neievéroSanu ikvienam skolas darbiniekam vai izglitojamajam
nekavégjoties jazino skolas direktoram vai skolas administracijas parstavim

Skolas telpas un skolas teritorija aizliegts huliganiski uzvesties un pielietot emocionalu vai
fizisku vardarbibu. Par §1 noteikuma neievéroSanu ikvienam skolas darbiniekam vai
izglitojamajam nekavgjoties jazino skolas direktoram vai skolas administracijas parstavim.
Smekesanas aizliegums ir speka skolas telpas un teritorija (ieskaitot dzivojamas majas
teritoriju) jebkurai personai. Skolas teritorijas plans pievienots pielikuma Nr. 1, kur smékéSanas
aizlieguma zona apvilkta ar sarkanu krasu. Par §1 noteikuma neievéroSanu ikvienam skolas
darbiniekam vai izglitojamajam nekavgjoties jazino skolas direktoram wvai skolas
administracijas parstavim.

Sanemot anonimu zinojumu par spradzienbistamu priekSmetu esamibu vai to atrodot skolas
telpas vai tas teritorija, ikvienam skolas darbiniekam vai izglitojamajam nekav€joties jazino
skolas direktoram vai skolas administracijas parstavim.

Sanemot skola aizdomigu pasta siitjumu, ikvienam skolas darbiniekam vai izglitojamajam
nekavegjoties jazino skolas direktoram vai skolas administracijas parstavim.

Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (30 sekunzu gar$ nepartraukts signals vali
mutisks skolas direktora vai skolas administracijas parstavja pazinojums par evakuaciju), tiek
veikta izglitojamo evakuacija. Arkartas situacijas gadijuma izglitojamajiem ir obligati
jaizpilda atbildiga pedagoga noradijumi vai jarikojas atbilstosi skolas evakuacijas planam.

Ja izglitojamajam, atrodoties skola, ir radusies trauma vai pekSni veselibas trauc&umi,
izglitojamajam nekave€joties javerSas pie kada no skolotajiem vai skolas darbiniekiem. Socialas
vai psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas gadijumos izglitojamajiem nepiecieSams versties
pie klases audzinataja, socialas darbinieces, skolas izglitibas psihologa vai skolas vadibas.
Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu cilvéku
veselibai un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu
cilveku kompanijas, ricibas un sarunas.

Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai gadijumos
izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekavéjoties saukt paliga
pieaugusos: skolas pedagogus vai jebkuru skolas darbinieku, nekavégjoties liigt palidzibu
vecakiem, klases audzinatajam, izglitibas psihologam, socialajam darbiniekam vai
pedagogiem. Par nirgasanos var zinot, izmantojot QR kodus, kas izvietoti klases.
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Skolas direktora un pedagogu riciba, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo, detaliz&tak ir noteikta So iek$&jo noteikumu pielikuma Nr.2.

! Skolas darbinieku un izglitojamo riciba varas, atkaribas vai paklautibas attiecibu negtiskas

izmantoSanas gadijuma detaliz&ti noteikta So noteikumu pielikuma Nr.3.

S7.
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(Grozits ar Kandavas Regionalas pamatskolas 01.09.2026.iekséjiem noteikumiem Nr. 47)

Macibu stundu vai citu nodarbibu laika aizliegts lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas
ierices, ja tas nav paredzets macibu procesa istenoSanai;

Aizliegts filmét macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes, &dnicas telpas un publiskus
pasakumus bez direktora, direktora vietnieka vai pedagoga saskanojuma;

Aizliegts interneta vide un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaroSu vai draudus saturosu
informaciju saistiba ar skolas darbiniekiem un izglitojamajiem.

Patvaligi atstat skolas telpas vai teritoriju, ja izglitojamajam paredz€ts atrasties skola, tai skaita
internata.

Par skolas darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam izglitojamais atbild
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Skola ir tiesiga ierobezZot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma neaizskaramibu gadijumos, ja
tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu, skolas vadibas un
apmeklI&taju tiesibas, ka ar izglitibas procesu un ieks$€jo kartibu skola, skolas mantu vai ka
citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums: Satversmes 105.pants, Izglitibas likums un
Bérnu tiesibu aizsardzibas likums).

Skolas pienakums ir noveérst parkapumu vai jebkuru ta raSanas iesp&jamibu, izglitojamajam
labpratigi noverSot to, ka ar1 lemt par nepiecieSamibu zinot pasvaldibas parstavjiem (barintiesa,
policija) un izglitojama vecakiem situacijas noreguléSanai, ja parkapums (vai pamatotas
aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi noversts no izglitojama puses.

Gadijumos, kad izglitojamais atrodas atkaribu izraisoSu vielu reibuma vai tada stavokli, kas
apdraud savu vai citu personu dro$ibu un sabiedrisko kartibu, vecakiem ir pienakums
ierasties skola un drosi nogadat izglitojamo majas. NepiecieSamibas gadijuma skola izsauc
neatliekamo medicinisko palidzibu.

VI1I. Izglitojamo atbildiba

Katrs izglitojamais ir atbildigs par skola sanemto gramatu vai izsniegto macibu lidzeklu
saglabaSanu, par kartibu sava macibu nodarbibu vieta, ka ar1 par savas darbibas vai bezdarbibas
rezultata skolai nodaritajiem zaudeéjumiem.

Par skolai nodaritajiem materialajiem zaud€umiem vainigajam izglitojamajam ir jasamaksa
pilna apmeéra vai kvalitativi janoveér§ nodarfjums. Ja materialo zaud&umu nodariSana
vainojami vairaki izglitojamie, tad viniem jaatlidzina zaud€jumi solidari (Iidzigas dalas). Péc
rékina sanemsanas, naudu ieskaita Tukuma novada pasvaldibas bankas konta, noradot
iemaksas mérki ,,Kandavas Regionalai pamatskolai nodarito materialo zaudgjumu atlidziba”.
Iemaksata nauda tiek ieskaitita skolas maksas pakalpojumu budZeta un izlietota bojatas mantas
atjaunoSanai vai iegadei.

Gadijumos, kad izglitojamie noteiktaja laika nav atlidzinajusi skolai nodaritos zaudejumus vai
nav nokartojusi saistibas ar skolas biblioteku (nav nodevus$i sanemtas gramatas un citus
iespieddarbus, videokasetes, kompaktdiskus u.tml.), skolas administracija var veérsties valsts
tiesibu aizsardzibas iestad€s ar ligumu piespiedu karta prasit paradnieka saistibu izpildi.
Pilngadibu sasniedzis pamatizglitibas programmu izglitojamais, kuram konstatets
nepietickams progress izglitibas programmas apguvé, péc skolas pedagogiskas padomes
ieteikuma ar skolas direktora rikojumu tiek bridinats par iesp&jamu atskaitiSanu no skolas, ja
netiks uzsakts regulars macibu darbs. Ja izglitojamais Sos nosacijumus neizpilda, péc
pedagogiskas padomes ieteikuma ar skolas direktora rikojumu izglitojamais var tikt atskaitits
no skolas.



69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

Par izglitojama parkapumiem skola, izglitojamais var tikt saukts pie normativajos aktos
noteiktas atbildibas saskana arT ar citiem sodu veidiem — civiltiesiska atbildiba, administrativa
atbildiba, kriminalatbildiba (nodarfjumu procesuali izskata attiecigi kompetenta iestade).
Skola zino kompetentajai tiesibu aizsardzibas iestadei, kura veic talaku procesa virzibu.

VIll. Apbalvojumi izglitojamajiem

Par augstiem sasniegumiem valsts méroga macibu priekSmetu olimpiades, skolénu zinatnisko
darbu konferencés, konkursos, skatés, sacensibas un citos pasakumos izglitojamos speka esoso
normativo aktu noteiktaja kartiba var apbalvot ar naudas balvu péc skolas Padomes 1€muma,
izmantojot skolas speciala budzeta (ziedojumu) vai skolas pasu ienémumu lidzek]us.

Par atzistamiem macibu sasniegumiem, aktivu sabiedrisko darbibu, aktivu piedaliSanos skolas
un arpusskolas sabiedriskajas aktivitatés, centigu skolas apmekléSanu izglitojamie var tikt

apbalvoti ar:

71.1. atzinibas izteikumu, pazinojot par to izglitojama vecakiem;

71.2. skolas pateicibas un atzinibas rakstiem, tai skaita Sudraba un Zelta liecibam;

71.3. balvam (gramatam, saldumiem, kancelejas piederumiem u. c.);

71.4. bezmaksas ekskursijam vai kultiiras pasakumu apmekl&jumiem.

Par attiecigo apbalvojumu [émumu pienem:

72.1. klases audzinatajs par 71.1. punkta noteikto apbalvojumu;

72.2. skolas direktors par 71.2., 71.3. punkta noteiktajiem apbalvojumiem, par 71.4.

punkta noteikto apbalvojumu, izdodot rikojumu.
I1X. IekS€jas kartibas noteikumu parkapumu dokumentésana

So noteikumu parkapuma gadijumd no izglitojama tiek pieprasits rakstisks situdcijas
skaidrojums (turpmak — paskaidrojums).

Ja izglitojamais atsakas rakstit paskaidrojumu, par parkapumu tiek sastadits akts, kuru paraksta
tris pilngadigas personas (tie var but pedagogi, skolas darbinieki vai citas personas), tai skaita
parkapuma aculiecinieki. Akta izdara atzimi par parkapgja atteikSanos rakstit paskaidrojumu.
Aktu sastada arT gadijumos, kad skolai ir nodariti materialie zaud&jumi, lai konstatetu materiala
kait€juma apméru un novérsanas izmaksas.

So noteikumu 25. un 48.punktu parkapuma rezultata cietusas personas raksta zinojumu skolas
direktoram, kur§ to kopa ar savu iesniegumu, pievienojot parkap&ja paskaidrojumu vai
parkapuma aktu, ja tadi dokumenti ir, iesniedz policijai.

Gadijumos, kad ir aizdomas par atkaribas vielu lietoSanu vai glabaSanu, skola zino policijai,
vecakiem un, ja nepiecieSams, neatlickamas mediciniskas palidzibas dienestam.

X. Pielietojamie sodi par skolas iekSejas kartibas noteikumu prasibu parkapumiem

Par skolas iek$gjas kartibas noteikumu prasibu parkapumiem pielieto $adus soda mérus:

77.1. aizradijums ar pazinoSanu nepilngadiga izglitojama vecakiem;

77.2. bridinajums ar pazinoSanu nepilngadiga izglitojama vecakiem,;

77.3. vecaku uzaicinajums uz skolu;

77.4. materialu nodoSana kompetentam institicijam ar pazinoSanu nepilngadiga
izglitojama vecakiem;

77.5. pilngadigu izglitojamo izslégSana (atskaitiSana) no skolas;

77.6. izglitojamo izslégSana no skolas internata.

Par attieciga soda pieméroSanu lémumu pienem:

78.1. klases audzinatajs par 77.1.punkta noteikto sodu;

78.2. skolas direktors par 77.2. punkta noteikto sodu, izdodot attiecigu rikojumu;
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78.3. skolas direktors par 77.3. un 77.4.punktos noteikto sodu, nosutot attiecigas véstules
vecakiem vai kompetentam institicijam, par 77.6.punktu izdodot rikojumu par izslégSanu
no skolas internata;

78.4. péc pedagogiskas padomes ieteikuma skolas direktors par 77.5.punkta noteikto
sodu, izdodot attiecigu rikojumu.

XI. Skolas riciba, iesaistot vecakus izglitojamo vardarbibas prevencijas veicinasana

Skola organiz€ izglitojamo labbiitibas aptaujas, tai skaita ari vecaku aptaujas, lai laicigi
novérstu iesp&jamos konfliktus un griitibas, kas lauj veidot tadu skolas vidi, kas nodroSina
labakas maciSanas iesp&jas ikvienam izglitojamajam.

Klases audzinataji, nepiecieSamibas gadijuma iesaistot atbalsta personalu un vecakus, veic
turpmakas darbibas, atbilstosi izglitojama konstatétajam emocionalajam, macibu un uzvedibas
reZimam.

Regulara audzinataju un pedagogu sazina ar vecakiem, izmantojot dazadas formas, pieme&ram,
vestules E —klasg, personiskas sarunas u.c.

lesaista vecakus klases vai skolas pasakumos, lai veicinatu sadarbibu un piederibu.

Neformali izglito vecakus par dazadiem audzinasanas un personibas attistibas jautajumiem, tai
skaita par vardarbibas un atkaribas profilaksi.

Sniedz informaciju, kur versties pec palidzibas, ja izglitojamajiem rodas audzinasanas, macibu
vai atkaribu problémas.

Nodrosina atbalstu un konsultacijas vecakiem, kuru bérni ir cietusi no vardarbibas vai ir
rikojusSies vardarbigi, nepiecieSamibas gadijuma uzsakot sadarbibu ar citam institiicijam.

XII. Iepazistinasanas kartiba ar So noteikumu prasibam

Ar S0 noteikumu prasibam savu audzinamo klasu izglitojamos iepazistina klaSu audzinataji
katru gadu septembrT. Izglitojamo iepazistinaSanu ar So noteikumu prasibam klases audzinatajs
registré klases instruktazas saraksta. Izglitojamos, kuri tiek uznemti skola macibu gada laika,
klases audzinatajs ar So noteikumu prasibam iepazistina divu ned€lu laika no rikojuma par
izglitojama uznemsSanu izdoSanas dienas. Katrs izglitojamais iepaziSanos ar So noteikumu
prasibam apliecina ar ierakstu ,iepazinos” attiecigaja instruktazas saraksta aileé, noradot
datumu, un parakstu.

Ja péc iepazistinaSanas ar noteikumiem izglitojamais atsakas vai ka citadi nesp€j apliecinat
iepaziSanos, atbildigais pedagogs pieaicina papildus darbinieku §1 fakta konstatéSanai un
atzimes izdariSanai instruktazas zurnala. AtzZim€ norada atteikSanas vai apliecinat nespgjas
iemeslu (ja tads ir zinams), darbinieku parakstus, to atSifré§jumu un datumu. AtteikSanas
parakstit apliecinajumu vai jebkada citada apliecinajuma neveikSana neietekmé izskaidroto
noteikumu spéka esamibu un to saistoSo speku izglitojamam.

KlaSu audzinataji katru macibu gadu nodroSina izglitojamo vecaku iepazistinaSanu ar Siem
noteikumiem, nositot E — klase saiti uz skolas interneta vietni https://www.kivs.lv/normakti.
Klases audzinataji parliecinas, ka vecaki ir iepazinusies ar nosttito veéstuli E - klasg.
Izglitojamos, kuri tiek uznemti skola macibu gada laika, un vinu vecakus ar noteikumiem
iepazistina uznemsanas bridi.

Par So noteikumu 86. un 88.punkta izpildi parraudzibu veic skolas direktora vietniece
audzinaSanas darba. Instruktazu ierakstus kontrol€ direktora vietniece macibu darba.

So noteikumu teksts ir pieejams skolas Microsoft Office 365 OneDrive mapé “Skolas
noteikumi”. Sie noteikumi tiek publicéti arT skolas interneta vietné www.kivs.lv.

Sie noteikumi viegla valoda, lai atvieglotu to uztver$anu dazada vecuma izglitojamiem, tiek
novietoti skolas €kas 1.stava gaiteni un internata €kas 1.stava vestibila.



XII1. Nosleguma jautajumi

93. Sie noteikumi stajas speka 2024.gada 15. janvari.

94. Sie noteikumi ir skolas darba kartibas noteikumu neatnemama sastavdala.

95. Atzit par speku zaudgjusiem 2021.gada 1.septembra noteikumus nr.2 ,, Kandavas Regionalas
pamatskolas ieks¢jas kartibas noteikumi”.

Direktore: paraksts Elita Lavrinovica
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2. pielikums
Kandavas Regionalas pamatskolas 15.01.2024. ieksejiem noteikumiem Nr.37
,, Kandavas Regionalas pamatskolas ieksejas kartibas noteikumi”

Noteikumi par skolas direktora un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta
fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo

l. Visparigie jautajumi

1. So noteikumu mérkis ir novérst fizisku vai emocionalu vardarbibu pret skolas izglitojamajiem
un uzturét labvéligu skolas emocionalo vidi.

2. Noteikumi nosaka, ka tiek konstat&ti un risinati konflikti vai vardarbiba starp izglitojamajiem,
starp izglitojamo un pedagogu vai skolas tehnisko darbinieku (turpmak — skolas darbinieks),
ka arT starp pedagogiem un vecakiem par izglitojamo parkapumu gadijumiem.

3. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par izglitojamo ieguvis skolas
darbinieks, ir ierobezotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varétu kaitét bérna
turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi ar
konfliktu izmekl&$anu saistitie dokumenti glabajas pie skolas direktora.

4. Konflikts $0 noteikumu izpratng ir pretéju vélmju, interesu, viedoklu, poziciju un mérku
sadursme, sacensiba vai kivin$ starp atskirigi domajosSiem individiem.

5. Fiziska vardarbiba So noteikumu izpratng ir bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats speka
pielietojums.

6. Emocionala vardarbiba So noteikumu izpratné ir bérna garigo vajadzibu ignoréSana, paScienas
aizskarSana vai psihologiska ietekmé&Sana, negativi ietekmgjot vina emocionalo attistibu.

1. Konflikti starp izglitojamajiem

7. Ja konstatets konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba, tiek veiktas $adas darbibas:

7.1. Ja varmaka turpina apdraud€t savu vai citu personu droSibu, veselibu vai dzivibu,
pedagogs (vai jebkur$ darbinieks, kur§ konstatjis attiecigo situaciju) nekavégjoties
sazinas ar izglitibas iestades socialo darbinieku, lai nodroSinatu macibas cita telpa. Ja
socialais darbinieks nav pieejams, tiek zinots skolas direktorei, lai atrisinatu So
jautajumu. Macibas cita telpa var ilgt no vienas macibu stundas lidz macibu dienas
beigam;

7.2. Pedagogs (vai jebkur$ darbinieks, kur$ konstat&jis attiecigo situaciju) par konflikta
situaciju zino skolas direktorei, rakstot zinojumu. Audzinataji vai internata skolotaji
informé konflikta iesaistito bérnu vecakus par notiekoSo, telefona saruna tiek registréta
E-klases sistemas sadala ,,Individualas sarunas ar vecakiem”;

7.3. Skolas direktore uzklausa abas konflikta iesaistitas puses, izglitojamie iesniedz savus
paskaidrojumus. Skolas direktores prombiitné un steidzamibas karta to veic skolas
socialais darbinieks. NepiecieSamibas gadijuma direktore rakstiski nosiita izglitojama
vecakiem informaciju par izglitojama uzvedibu un nepiecieSamo vecaku sadarbibu ar
izglitibas iestadi;

7.4. Jakonflikta situacija nav atrisinata vai ir neskaidra, tad direktore lemj par skolas Atbalsta
komandas piesaisti situacijas risinasanai:

7.4.1. Psihologa piesaiste klases mikroklimata izp&tei,

7.4.2. Nepieciesamibas gadijuma tiek izstradats plans klases mikroklimata uzlaboSanai
sadarbiba ar audzinataju vai internata skolotaju;

7.4.3. Tiek piedavata iespgja, iepriek$ saskanojot ar vecakiem, gan varmakam, gan
upurim sanemt psihologisko atbalstu;


http://lv.wikipedia.org/wiki/Indiv%C4%ABds

7.4.4. NepiecieSamibas gadijuma direktore aicina konflikta iesaistito izglitojamo
vecakus uz sarunu skola.

8. P&c notikuma izvertéSanas, ja tiek konstatéts, ka izglitojama uzvediba nav uzlabojumu un

vecaki nevélas sadarboties ar izglitibas iestadi, skolas direktore, situacijas risinasana iesaista
novada izglitibas parvaldi, policiju, barintiesu, socialo dienestu vai citas institticijas.

I11.  Konflikti starp izglitojamo un skolas darbinieku

9. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu Vvai skolas darbinieku, kura laika saskatama

10.

11.

fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai skolas darbinieku, tiek veiktas $adas
darbibas:

9.1. pedagogs vai skolas darbinieks vérsas pie direktores ar rakstisku iesniegumu ar situacijas
aprakstu;

9.2. skolas direktors iepazistas ar situaciju, pieprasa no izglitojama paskaidrojumu, veic
parrunas ar izglitojamo;

9.3. skolas direktors sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas, saruna tiek
protokol&ta. Ja saruna var notikt tikai telefoniski, tad ta tiek registréta E-klases sisteémas
sadala ,,Individualas sarunas ar vecakiem”;

9.4. skolas direktors organizé sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas puses, tostarp péc
nepiecieSamibas pieaicina socialo darbinieku, psihologu vai medmasu, kuras laika
censas konfliktu atrisinat.

P&c notikuma izvertéSanas, ja tiek konstatets, ka izglitojama uzvediba nav uzlabojumu un
vecaki nevélas sadarboties ar izglitibas iestadi, skolas direktore situacijas risinasana iesaista
novada izglitibas parvaldi, policiju, barintiesu, socialo dienestu vai citas institticijas.

Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai skolas darbinieku, kura laika
izglitojamais informgjis savus vecakus un vecaki pedagoga vai skolas darbinieka ricibu
novert&jusi ka nepedagogisku (nepedagogiski profesionalas &tikas parkapums), tiek veiktas
Sadas darbibas:

11.1. skolas direktora klatbitné vecaki veic parrunas ar pedagogu vai skolas
darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;
11.2. ja vecaki ar pedagogu konflikta situaciju nevar atrisinat, tad:
11.2.1. izglitojama vecaki raksta iesniegumu par notikuso skolas direktoram detaliz&tai
izvertésanai;
11.2.2. skolas direktors pieprasa rakstisku paskaidrojumu no pedagoga vai skolas
darbinieka;

11.2.3. skolas direktors ar rikojumu izveido komisiju konflikta izvértésanai, kuras
sastava bez skolas direktora ir vél vismaz viens pedagogu parstavis un viens skolas
Atbalsta komandas parstavis;

11.2.4. tiek veiktas parrunas atseviski ar izglitojama vecakiem un pedagogu vai skolas
darbinieku; ja nepiecieSsams uz nosléguma sarunu pieaicina personu no novada
izglitibas parvaldes, barintiesas vai sociala dienesta;

11.2.5. péc notikuma izvertésanas, péc nepieciesamibas, skolas direktoram ir tiesibas
pielietot disciplinarsodus (piezime; rajiens) vai atstadinat pedagogu vai skolas
darbinieku no darba;

11.2.6. ja netiek konstatéta pedagoga vai skolas darbinieka vainojama riciba, skolas
direktors nostta motivétu skaidrojumu par darbinieka darbibas izvert€jumu un
atbilstibu attiecigiem normativajiem aktiem un €tikas principiem.
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3. pielikums
Kandavas Regionalas pamatskolas 15.01.2024. ieksejiem noteikumiem Nr.37
,, Kandavas Regionalas pamatskolas ieksejas kartibas noteikumi”

(Grozits ar Kandavas Regionalas pamatskolas 01.09.2026.iekséjiem noteikumiem Nr. 47)

Kartiba, kada zino par varas, atkaribas vai paklautibas attiecibu neétisku

10.

izmantosanu un to novérsanu
. Visparigie jautajumi

Kartiba nosaka, ka Kandavas Regionalaja pamatskola (turpmak — Skola) zino par
iesp&jamu varas, atkaribas vai paklautibas attiecibu ne€tisku izmantoSanu attiecibas ar
izglitojamo un ka Skola rikojas, lai $adu ricibu noverstu.

Kartibas mérkis ir nodroSinat izglitojama tiesibu un labako intereSu ievéroSanu, drosu un
cienpilnu vidi, ka arT skaidru un izglitojamajam pieejamu zinosanas kartibu.

Varas, atkaribas vai paklautibas attiecibas §is kartibas izpratné ir attiecibas, kas izriet no
izglitibas procesa vai citam darbibam, kuras pilngadigai personai attieciba pret izglitojamo
ir profesionala, uzraudzibas, vadibas, atbalsta vai cita ietekmes pozicija.

1. Profesionalo attiecibu robezas

Personai, kura atrodas varas, atkaribas vai paklautibas attiecibas ar izglitojamo, ir
pienakums ieverot profesionalas saskarsmes robezas un atturéties no neétiskas So attiecibu
izmanto$anas.

Pilngadigai personai, kura atrodas varas attiecibas ar nepilngadigu izglitojamo, aizliegts
veidot ar vinu intimas attiecibas. Par intimam attiecibam uzskatamas savstarpg€jas
personiskas attiecibas, kas ietver seksuala rakstura darbibas vai tadu romantiska vai
emocionala rakstura tuvibu, kura parsniedz profesionalo attiecibu robezas, neatkarigi no ta,
vai izglitojamais ir sasniedzis 16 gadu vecumu, no attiecibu ilguma vai izglitojama paustas
piekriSanas tam.

Ja rodas Saubas par pielaujamam profesionalas saskarsmes robezam, pieaugusas personas
pienakums ir izveleties tadu ricibu, kas aizsarga izglitojama intereses, cienu, privatumu un
drosibu.

I1l.  ZinoSana

Izglitojamais, kur§ piedzivojis vai noverojis iespgjamu varas, atkaribas vai paklautibas
attiecibu ne€tisku izmantoSanu vai jltas nedrosi vai neérti pieaugusas personas ricibas del,
par to var informét:

7.1. klases audzinataju;

7.2. socialo pedagogu vai psihologu;

7.3. skolas vadibu;

7.4. jebkuru citu Skolas darbinieku, kuram izglitojamais uzticas.

Par iespgjamu parkapumu var zinot ar1 izglitojama vecaks, Skolas darbinieks vai cita
persona. Informaciju var sniegt mutiski vai rakstiski.

Skolas darbinieks, kur§ sanémis §is kartibas 7. vai 8. punkta miné€to informaciju,
nekavéjoties par to informeé Skolas direktoru.

Ja zinojums attiecas uz Skolas direktora iespg€jamu ricibu, informaciju iesniedz Tukuma
novada Izglitibas parvaldeg.
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11.

12.

13.

14.

15.

IV.  Riciba péc zinojuma sanemsanas

Sanemot informaciju par iesp&jamu varas, atkaribas vai paklautibas attiecibu neetisku

izmantoSanu, Skolas direktors:

11.1. nekavgjoties izverte, vai pastav apdraud@jums izglitojama drosibai, tiestbam vai
interesem;

11.2. ja sanemta informacija norada uz iesp&jamu likumparkapumu, kas vérsts pret bernu
Skolas direktors nekavéjoties zino valsts policijai un Tukuma novada Izglitibas
parvaldes Bérnu tiesibu aizsardzibas specialistam,;

11.3. péc zinoSanas kompetentajai institticijai Skolas direktors turpmakas darbibas veic
atbilsto$i kompetentas institiicijas noradijumiem, vienlaikus savas kompetences
ietvaros nodroSinot izglitojama droSibu un vinam nepiecieSamo atbalstu.

Ja situacijas izvertéSanas laika nepiecieSams noverst iespgjamu turpmaku izglitojama

apdraudéjumu, Skolas direktors savas kompetences ietvaros veic nepiecieSamos pagaidu

pasakumus, lai ierobezotu izglitojama saskarsmi ar personu, par kuras ricibu sanemts
zinojums.
V.Izglitojama un zinotaja aizsardziba

Izvertgjot zinojumu un lemjot par turpmako ricibu, prioritari ievéro izglitojama labakas
intereses, drosibu, cienu, privatumu un tiesibas tikt uzklausitam.

9

Informacija par konkréto gadijumu ir pieejama tikai tam personam, kuram ta nepiecieSama

darba pienakumu veikSanai vai izglitojama tiesibu un interesu aizsardzibai.
Izglitojamajam vai citai personai nedrikst radit nelabvéligas sekas tadel, ka ta laba ticiba
sniegusi informaciju par iesp&jamu varas, atkaribas vai paklautibas attiecibu ne€tisku
izmantoSanu.
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